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ANUNT

3'1.,.j:,:fl,.:?,,f,,*j.:g:li^s:il1i_sl.p.t^e9!ia^99eilurui cod orsanizeazi concurs de recrutare in vedercaocup5di uner funclii publice de execulie din i'urruuls oe recrulare ln vec'erca

10.00 toroba s.ririt .i ,nra^,i,,r ," ,^*^^rl.!11?cASpC,Gorj. d!p6 cum urmeaz6: in data de 26 augr.t z0d-;

:judetul 
Gorj,, pentru ocuparea funcliei publice d";r*riit;;;il. ;; ;;;il,

Statutul tunclionaritor pubtici (A), cumodificarile gi mmpbtarile ulterioare,
Condilii specifice. de indeplinil cumulativ. (

I statuhrt frncrinnerirnr 
^,,",,^, 

,.r, ^,. -^,;^','.llspectarea 
prevederilor art 57, alin.5), ljt.c) din Legeap,i,i.d-stl{l.l:TJi?lariror puurici 1d), cu mooffi ieffiilietJrii"';ffi"j;' :H:lJi:l,i::L. !':f::'::^93l''*" 1u"'9'l*i'iior,,i'a,H.i.oi' de studiisuperioare de

l:::,Ip,:,^:11?T.1.11 
ricenle sau ectriviLnu in ;ffi iJi;iil,,[ fiffi]

l^":.:j3^il:r:i1,nlu..rrorirol. n".",* 
",#ffi f,;;i;ilffi* dffi nimum 7 ani.

ff8,,%9iil,:fTJ:if 
tepun a seo,urocedFCC;,ii;T;;T;;'dl,[iJl]i'.iro r"r,,.r.26.07.2019-14.08.20 t9. ora i6 30.

nr.188/ l999

lunge durate

, in perioada

Bibliografie:
1. Constitutja Romaniei, republicatr:
2' Legea nr'188/1999 privind slatutut funcgonariror pubrici (r2), cu modificerib sicompretrrire urbrioare,3. Legea nr.7/2004 privind Codutde conduite a frnifionarifii,orlri"l iir*"* ,' '

4' Legea nr'554/2004 a mntenciosurui.administrJir-:J,, ,.-ifu.r"rii"',si.rpre*rire urterioare,5. Legea nr.53p003. (rt ), Codut muncii, cu modincarire si compieLinL uiieioa[.6 Lesea nr zz2oo4 privind protecria si p.il;ll diIr*itl".ii,'iri,,11"i., r, cu modiricarib qi comprelerib

7. Legea N.273m0.4, (r3), privind procedura adoptiei, cu modificarire $icompbtarire urterioare,U. Legea nr.98/2016 privind achiz,tiitelubtice, * il.Oifi.a,if"il *rpf;ffi;;iffi".,I Hot,rerea de Guvem nr.797/201i, p".t, .prurrJ. G;;;i';ilffi"il de organizare qi tunctionare are

ffi];:H 
*r,* de asisrentd sociara 9i a ,rr.r*ii 

",iE.irir" 
i"'p.iln,, ., modificarite gi comptetarite

Actele necesare la dosarulde mncurs al candidaglor:- formurarur de inscriere prevezut 
-in anexa'nr.3 din H.G. nr.611/200g pentru aprobarea normeror pnvind.rganizarea $idezvortarea carierei func(Jonariro, prori.i,., ,ooiti.arii" si-irirpteurire utrerioare,- cudculum vitae, model mmun european,- copia actulujde identitate,

nkil"rfl:t""r 
de studji, certificatelor $i altor documenre care atesti efectuarea unor speciatizeri gi

- mpia cametului de munce si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrate, care seateste vechimea in munc, si, duoe caz, in speci.fit i"i .UJifoi'.u.".rni-#uparii tuncliei puOfice,- copia adeverinlei care se ateste staEa de se.atat ."rJip,riat ri iiliia cu cet mutt s runi anterior derutiriimncursului de cdtre medicul de familie al candidatului,- cazierul judiciar,

ffi'il1'ffi,3lj:ffi#ndere 
sau adevednle care sd atesle calitarea sau ripsa catiritji de tucrabr at securitetii

ilodelul orientaliv al adeverinlei eliherate de.angajator pentru perioada lucrate, care se atesb vechimea in munci gi,dupe caz, in speciaritarea studiiror necesare oc;pari il;ffiilif*:[p""iffi,iln"r, n,.rD a HG or l2oos fentiii



aprobarea normelor privind organizarea $i dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu modificarile gi comphterib
ulteioale

- copiile de pe actele solicitate se vor.prez€nla in copii legalizate sau insolite de documentele originale, care se vor
certifica pentru confomitatea cu originalulde catre secretarul c;misrei o..oriu'o, cu er."p1ia mpiei actuluide identitate
care se poate transmite giin fornat electronic, la adresa de +mail: otfic€@dqasDcoori.ro

, ,. 
PeBoana de mntact: Rujenescu Nicolae-Adrjan, gef servic,u ra se"rvidiuiieiurie umane, salarizare 9i pentru funcliapublicd.

Atribuliile previzute in fi$a postutui:
a) asigure sustinerea intereselor Directiei 

. 
generale gi a subslructurilor sale in fata inslanlelor de judecate, aparchetului,.a poriliei, ra notarial precum giin reratiidcu arte persoane fiz'ce iiu luriJce, in uiza debg;{ei specl;L;

b) asigure Ieprezentarea Directiei gene-rale, mnform delegaliei speciare, bgisraliei incident! in dosarete'privino:
cauze civile, penale. mmerciale, litigiide muncl9i asiguriri socialjeic;

^-^^ ^:l flfi:lglxllPneazi reclamaliile, sesizaib, contestaliite gi cererite (care i.au fost repartizate) adresate de:
angalallr u.u.As.P.c. GorJ, persoanele adulte care se afle in difcullate, persoanele cu dizabiildti sau de minori ori
reprezentanlii acesbra, cu privire la incdlcarea d.pturilor lor sau la neacoroarea oreptrriroi ce re ,eria,' 

--
d)in colaborare cu alle seryiciidin cadrul Dlrectiei generale, r,erincJ inititugir!-puurice gi unitdtile private, precum siasociatiile 9i tundaliile care acordd servicii in ceea ce pri-ve9te standardele o.,iiitr"t" oi no:rrete ieri,oologi; siauiii[potrivit legii;

"",". I :::l*.^:r::9:te luridice de speciatitate persoanetor din cadrut Directiei generate, centretor de rip rezidentiat 9icercr 0e z, reprezentanlrlor organismelor private autorizate, precum gi oriciror persoane fizice sau luridice care soliciti
consultanld de specialitate in domeniul proteclier sociale;

fl colaboreaz5 la intocmirea documentatiei nece;are pentru obtinerea licentei provizorii 9i a licentei de functjonarepenlru,serviciile sociate acordate mpritor si adultilor in dificultate de c6t; DGASPC'c;r,

^,,,"_n):.1*|.:111.:j ]Tllllrle d: a,sistentA sociale care sunt infiintate gi organizate ca unireti speciatizate pubtice saupnvale 9r carc asrgura protectie, gdzduire, offotire, ingrijire, activitdti de recuperare 9i reintegiare sociald pentru copii,persoane cu dizabilitet, persoane varstnice$i atte categorlioe persoanl in func1ie oe nevoite sp&iab, cu obli!a1ia acesioiho*ti1991*rr11 tunardateli infomalii reteritoari ra acriviGLa pe iire o lesrigoar.a in oorentr;
r)colaboreaza la inlocmirea proiectelor de acte adminislrative avizeaze, p;nh bgalitate, actele administrative

emise in cadrul Direcliei generale;
j).avizea-ze pentru regaritate mntractere, convenriire 9i protocoarere ra care Direcga generare este parte;
k) verificd legatitatea intocmirii contractelor de munca pentru salarialii Direclt.igir."f";

. .., .l)organizeaze 
la nivelul oirecliei generale colectia Monitorului oficial 9i a puuricaliitor de specialitale specifice

rnstitutiei;

ll ':_T:yr.fl! flutarizare^a 
dispozitiitor legale inteme 9i inlemationate in domeniut asistenlei sociate;

. o) procura insu$elte 9i aplicS in activitatea practicS noile acte normative au bgeturtr cu activitalea de asistenta 9iprotectie sociaE;
p) intocmegte referatere privind sinteza activitatii proprii anuar sau ori de cate ori este nevoie.
Relatil suplimentare ra terefon 02532125rg siu ra Serviciur ,".r*",run", sararizare 9r pentru functia pubrice,

camera 36 - sediul DGASPC Gorj.

DIRECTOR
DIACONESCU LAUR NTIU.CLAUDIU
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