ORDIN ADMINISTRATIE PUBLICA
31/2007

Emitent: Secretariatul de Stat ptr. Handicapati
Domenii: Handicapati

Vigoare

M.O. 180/2007

Ordin privind aprobarea Metodologiei de control, inspectie si monitorizare, aplicabila in domeniul de
competenta al Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap

Autoritatea Nationala pentru Persocanele cu Handicap
M.O0f.nr.180 din 15 martie 2007

ORDIN nr. 31
privind aprobarea Metodologiei de control, inspectie
si monitorizare, aplicabila in domeniul de competenta
al Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap

Avand in vedere prevederile art. 1 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 14/2003
privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru Persoanele
cu Handicap, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 239/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 5 alin (4) din Ordonanta Guvernului nr. 14/2003 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 239/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare,

presedintele Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap emite urmatorul
ordin:

Art. 1. - Se aproba Metodologia de control, inspectie si monitorizare, aplicabila in
domeniul de competenta al Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap, prevazuta
in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. - Directiile de specialitate din cadrul Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.
Art. 3. - La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul

presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persocanele cu Handicap nr. 248/2005 privind
aprobarea Metodologiei de control, inspectie si monitorizare, aplicabila in domeniul de
competenta al Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 912 din 12 octombrie 2005.

Art. 4. - Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Autoritatii Nationale pentru Persocanele cu Handicap,
Silviu George Didilescu

Bucuresti, 26 februarie 2007.
Nr. 31.
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ANEXA

METODOLOGIE
de control, inspectie si monitorizare, aplicabila in domeniul de
competenta al Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap

I. Consideratii preliminare

In contextul principiilor generale de buna practica, controlului i se asociaza o
acceptiune mai larga, acesta fiind privit ca o functie a unui proces managerial, alaturi
de programare, organizare, directionare si coordonare.

Prin functia de control, managementul constata abaterile rezultatelor de la
obiective, analizeaza cauzele care le-au determinat si dispune masurile corective sau
profilactice ce se impun. Tipologia controlului poate fi diferentiata in functie de
criterii ce tin de timp, tematica sau metoda.

Din punctul de vedere al momentului in care se exercita, controlul este operativ,
inopinat sau tematic - programat.

Controlul operativ consta in verificarea activitatii entitatii controlate, in
vederea stabilirii existenteil sau inexistentei unor incalcari ale reglementarilor legale
in domeniul de referinta.

Controlul inopinat consta in verificarea punctuala si neanuntata a situatiei
determinate de presupusa incalcare din partea persoanei fizice sau juridice controlate a
reglementarilor legale in domeniu.

Controlul tematic este controlul programat, cu obiective expres stabilite si cu o
durata predeterminata, menit sa asigure conformitatea activitatii entitatii controlate
cu normele legale aplicabile in domeniul controlat.

Controlul poate fi mixt, atunci cand se desfasoara de catre echipe de control mixte,
pluridisciplinare, sau incrucisat, atunci cand vizeaza fapte ori acte conexe sau
similare indeplinite de entitati diferite, in legatura cu activitatea controlata.

Inspectia este acea activitate de verificare a existentei sau a conformitatii unor
facilitati, prestatii si servicii sociale acordate/furnizate persoanelor cu handicap, cu
normele legale, standardele si metodologiile aplicabile in domeniul protectiei sociale a
acestora.

Monitorizarea - controlul permanent - este acel tip de control desfasurat
concomitent cu derularea activitatii controlate si are ca obiective principale
inlaturarea preventiva a disfunctiilor si diminuarea riscurilor de producere a acestora.
Activitatea de monitorizare presupune culegerea de date, analiza lor si raportarea la
indicatorii prestabiliti, in sensul urmaririi conformitatii activitatilor derulate cu
acestia.

A. Scopul si obiectivele activitatii de control:

A.l. Scop:

a) evidentierea disfunctiilor;

b) determinarea cauzelor;

c) cunoasterea problemelor si identificarea solutiilor;

d) dispunerea masurilor de remediere;

e) constientizarea si sensibilizarea, inclusiv ca metoda preventiva de lucru.
A.2. Obiective:
) stabilirea modului de indeplinire a atributiilor;
) stabilirea conformitatii operatiunilor si activitatilor derulate;
) identificarea situatiilor si a starilor create;
) evaluarea rezultatelor verificarii;
) monitorizarea remedierii deficientelor constatate.
. Obiectul si domeniul de aplicare
B.1l. Prezenta metodologie are ca obiect stabilirea elementelor principale de lucru
in cazul desfasurarii actiunilor de control, inspectie si monitorizare, initiate si
conduse de structurile abilitate din cadrul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap.
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Prezenta metodologie se aplica atat in verificari privind activitatea interna a
Autoritatii Nationale pentru Persocanele cu Handicap, cat si in privinta activitatii
desfasurate de entitati care, operand in domeniul acesteia, sunt obligate sa respecte
normele legale in materie.

B.2. Acte normative de referinta

a) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

b) Ordonanta Guvernului nr. 14/2003 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 239/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

e) Legea nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta sociala;

f) Hotararea Guvernului nr. 1.434/2004 privind atributiile si Regulamentul-cadru de
organizare si functionare ale directiilor generale judetene de asistenta sociala si
protectia copilului;

g) Hotararea Guvernului nr. 1.175/2005 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
protectia, integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu handicap in periocada 2006-
2013;

h) Hotararea Guvernului nr. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor
de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a institutiilor de asistenta sociala, precum si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind
serviciile sociale, modificata prin Hotararea Guvernului nr. 1.007/2005;

i) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap nr.
245/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap, precum si a Regulamentului de organizare si
functionare a Institutului National pentru Prevenirea si Combaterea Excluziunii Sociale
a Persoanelor cu Handicap;

j) Ordinul ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 73/2005 privind
aprobarea modelului Contractului pentru acordarea de servicii sociale, incheiat de
furnizorii de servicii sociale, acreditati conform legii, cu beneficiarii de servicii
sociale.

B.3. Terminologie

Agent constatator - personalul din cadrul Autoritatii Nationale pentru Persocanele cu
Handicap, abilitat sa constate contraventiile la Legea nr. 448/2006, sa stabileasca si
sa aplice sanctiunea contraventionala prevazuta de aceasta.

Contraventie - fapta calificata ca atare de actul normativ sus-mentionat.

Conformitate - satisfacerea unei conditii prevazute de normele juridice specifice
domeniului; concordanta actelor/faptelor controlate cu regulile stabilite de catre
acestea.

Personal de control - persoanele avand atributii de control stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare al ANPH si fisa postului - inspectorii
judeteni si ai sectoarelor municipiului Bucuresti - ori imputernicite sa participe la
actiuni de control/inspectie - echipe mixte de control constituite in acest scop.

Structuri de specialitate - Directia generala de inspectie si control (DGIC) sau
echipe mixte constituite si imputernicite in acest scop.

ANPH - Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap, cu atributii de
autoritate centrala, ce asigura urmarirea aplicarii reglementarilor legale din domeniul
propriu de activitate si controlul activitatilor de protectie si promovare a drepturilor
persoanelor cu handicap.

Inspector judetean/de sector - personal angajat in cadrul DGIC/ANPH, care isi
desfasoara activitatea la nivelul judetului/sectorului municipiului Bucuresti, avand
aceasta calitate.
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IT. Controlul in domeniul de activitate al ANPH

Activitatea de control in domeniu este atributul delegat structurilor specializate
din cadrul ANPH, respectiv DGIC sau echipelor mixte constituite in acest scop, prin care
se verifica conformitatea si corectitudinea activitatilor desfasurate de catre persoane
juridice de drept public ori privat cu obligatii legale in domeniul protectiei si
promovarii drepturilor persocanelor cu handicap.

1. Specificitatea actului de control

Prezenta metodologie stabileste regulile minimale de care trebuie sa tina cont la
momentul desfasurarii actiunilor de control/inspectie/monitorizare structurile de
specialitate ale ANPH, mai sus mentionate.

2. Etapele de desfasurare a controlului

A. Stabilirea obiectivelor de control si documentarea asupra activitatii controlate -
conditie de forma a activitatii de control - reprezinta prima etapa a activitatii
generale de pregatire a controlului si trebuie sa evidentieze directiile principale ale
actiunii de control, pornind de la responsabilitatile legale, de la informatiile
detinute ca urmare a unei sesizari, si trebuie sa se raporteze la norma juridica ce
impune o anumita conduita/atitudine sau statueaza drepturi ale persoanelor cu handicap
de la care nu se poate deroga.

Obiectivele trebuie sa aiba precizie, neutralitate, sa se situeze intre limitele
domeniului de activitate si sa fie indreptate spre un rezultat ce poate fi atins. Ele
vor viza conformitatea/neconformitatea respectarii normelor legale in domeniu,
confirmarea sau infirmarea sursei de informare si pot fi dezvoltate la momentul actiunii
de control, in functie de evaluarea la fata locului de catre cei care conduc actiunea de
control.

Obiectivele de control prestabilite fac parte din imputernicirea de control, fiind
aprobate de conducatorul institutiei sau de persoana delegata in acest sens, care, dupa
caz, a dispus efectuarea controlului.

B. Controlul propriu-zis

B.1l. Pregatirea si desfasurarea controlului

Fie ca este tematic sau operativ, inopinat ori programat si anuntat, controlul
trebuie sa fie directionat in sensul desfasurarii sale conform etapelor de mai jos:

a) verificari privind respectarea conformitatii - exista sau nu/respecta sau nu
conditiile - si constatari asupra starii de fapt - conditii prealabile continuarii
actiunii, in limitele obiectivelor prestabilite sau ale obiectivelor extinse;

b) consultarea cu persoana de reprezentare a structurii controlate;

c) incadrarea juridica a faptelor si actelor constatate;

d) formularea de propuneri si recomandari verbale, la momentul constatarii, cu
privire la abaterile constatate, pentru ducerea lor la indeplinire.

Pentru aprecierea justa asupra realizarii obiectivelor, controlul trebuie sa tina
seama de asigurarea unui echilibru intre sarcini, competenta si responsabilitati.

B.2. Finalizarea activitatii de control

a) analiza constatarilor, a concluziilor si a masurilor preconizate;

b) intocmirea unui raport scris ori a unei note de control, respectiv intocmirea
procesului-verbal de constatare a contraventiei, dupa caz;

c) prezentarea actului de control, spre insusire, persoanei de conducere a entitatii
supuse controlului;

d) comunicarea raportului scris autoritatilor si institutiilor publice abilitate sa
dispuna masuri de remediere sau persoanelor interesate si, respectiv, comunicarea
procesului-verbal de constatare a contraventiei pentru luare la cunostinta.

C. Evaluarea efectelor actiunii de control/inspectie/monitorizare
insusirea actului de control/inspectie/monitorizare sau contestarea acestuia;
transpunerea in masuri de indeplinit a propunerilor si recomandarilor formulate;
monitorizarea indeplinirii masurilor dispuse;
sanctiuni, dupa caz.

. Documente intocmite ca urmare a actiunilor de control/inspectie/monitorizare
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De regula, orice actiune de control/inspectie/monitorizare se finalizeaza cu
intocmirea unor documente care contin, in detaliu sau pe scurt, faptele ori actele ce
sunt in legatura cu aceasta actiune.

Principalele documente sunt:

Raportul de control - contine date relevante care evidentiaza toate etapele
prezentate la pct. 2, incepand cu mentionarea temeiului legal in baza caruia s-a
efectuat controlul sau a sesizarii, dupa caz, a obiectivelor controlului, a
imputernicirii de control si finalizandu-se cu specificarea constatarilor, a
concluziilor si formularea recomandarilor sau propunerilor de masuri. Raportul de
control este intotdeauna supus aprobarii persoanei care a dispus controlul -
conducatorul institutiei sau persoana delegata, cu atributii in acest sens. Forma-cadru
a raportului de control este prezentata in anexa nr. 1;

Fisa de inspectie - documentul incheiat de catre inspectorul Jjudetean/de sector cu
ocazia verificarii centrelor pentru persoanele cu handicap, care face referire 1la
implementarea si respectarea standardelor minime de calitate aplicabile serviciilor
sociale specializate, furnizate persoanelor adulte cu handicap. Forma-cadru a fisei de
inspectie este prezentata in anexa nr. 2;

Nota de constatare - documentul care face referire scurta la o situatie de fapt
constatata, de obicei, la controlul inopinat, fara sa prezinte recomandari sau propuneri
de masuri, si care nu necesita incadrari juridice ale celor constatate;

Raportul de monitorizare - documentul incheiat cu ocazia monitorizarii proiectelor
finantate din fonduri ale ANPH, de la bugetul de stat sau din fonduri ale Comunitatii
Europene, ce face referire la stadiul indeplinirii obiectivelor si activitatilor
cuprinse in proiect, precum si la exercitiul financiar al bugetului proiectului, aprobat
prin contractul de finantare, dupa fiecare etapa finantata. Forma-cadru a raportului de
monitorizare este prezentata in anexa nr. 3.

Toate aceste documente vor mentiona in clar: numele si calitatea
persoanei/persoanelor care le completeaza sau participa la intocmirea lor, data
intocmirii, locul desfasurarii controlului/inspectiei/monitorizarii, numele persoanei
care reprezinta entitatea supusa controlului, starea de fapt constatata, concluziile,
recomandarile formulate, opiniile persoanelor controlate, precum si semnatura persoanei
care reprezinta entitatea controlata, dupa caz.

Ele vor fi completate intr-un numar suficient de exemplare, cate un exemplar pentru
fiecare parte, si vor fi inaintate persoanelor/institutiilor care prezinta interes in
caz. Fac exceptie de la obligativitatea comunicarii acele documente care, datorita
caracterului lor de confidentialitate sau niveluluil de secretizare, nu pot fi aduse la
cunostinta decat persoanelor care au acces la acest tip de informatii. Asupra
continutului acestor documente, entitatile sau persoanele vizate pot face observatii sau
pot prezenta propriile opinii, atasand, la nevoie, dovezi care sa le sustina pozitia;

Procesul-verbal de constatare a contraventiei - documentul incheiat cu ocazia
actiunii de control, in prezenta persoanei fizice controlate, a reprezentantului legal
al persoanei juridice publice ori private sau a unui martor, dupa caz, in care se
descriu faptele constatate, incadrarea juridica a acestora si sanctiunea
contraventionala prevazuta de lege.

Procesul-verbal de constatare a contraventiei va cuprinde in mod obligatoriu: data
si locul unde este incheiat; numele, prenumele, calitatea si institutia din care face
parte agentul constatator; denumirea, sediul, numarul de inmatriculare in registrul
comertului si codul fiscal ale persoanei Jjuridice controlate, precum si datele de
identificare a persoanei care o reprezinta; datele de identitate, inclusiv codul numeric
personal, ocupatia si locul de munca ale persoanei fizice controlate; descrierea faptei
contraventionale; indicarea actuluil normativ prin care se stabileste si se sanctioneaza
contraventia; termenul de executare a caii de atac si organul la care se depune
plangerea.

Sub sanctiunea nulitatii procesului-verbal de constatare a contraventiei, la
intocmirea, prezentarea si comunicarea acestuia se va tine seama intocmai de prevederile



Ordonantei Guvernului nr. 2/2001, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

In afara documentelor mentionate mai sus, pot fi intocmite sinteze, informari sau
note care sa cuprinda informatiile culese in timpul actiunilor de control/inspectie sau
monitorizare.

Documentele intocmite se vor arhiva prin grija structurii din care fac parte
persoanele care au efectuat/condus controlul, dupa ce acestea vor fi aprobate sau
avizate, dupa caz, de catre conducatorul institutiei/persocana care a dispus controlul.

4. Conduita personalului si limitele de competenta pe durata actiunii de control

4.1. Fara a se confunda cu controlul financiar intern sau cu auditul asupra unor
activitati din cadrul institutiei, controlul presupune doar stabilirea circumstantelor,
evidentierea situatiei de fapt si atragerea atentiei asupra neregulilor in legatura cu
activitatea controlata si se desfasoara cu respectarea intocmai a etapelor de control
mai sus mentionate.

In desfasurarea controlului, personalul de control are dreptul:

a) la acces in spatiul de desfasurare a activitatii controlate;

b) sa solicite si sa i se puna la dispozitie documente si materiale in legatura cu
obiectivul controlului, inclusiv copii ale acestora;

c) sa asculte si sa consemneze sau sa primeasca in scris explicatiile persoanelor
care au legatura cu activitatea controlata;

d) sa solicite puncte de vedere ale altor persoane, neutre fata de actiunea de
control in sine.

In timpul activitatii specifice controlului, personalul de control are obligatii
privind:

a) cunoasterea legislatiei specifice activitatii ANPH, a altor reglementari specifice
domeniului de referinta, precum si a drepturilor si indatoririlor persoanelor
controlate;

b) prezentarea legitimatiei si a imputernicirii de control, dupa caz;

c) documentarea asupra activitatii controlate;

d) pastrarea confidentialitatii asupra continutului informatiilor despre care ia
cunostinta in timpul actiunii de control;

e) pastrarea impartialitatii si abtinerea de la orice acte de control, in cazul in
care anterior a avut legaturi cu activitatea controlata, in asa fel incat sa nu fie
influentat in luarea deciziilor.

4.2. Inspectorul judetean/de sector/echipa de control poate solicita sprijinul
autoritatilor publice pentru a desfasura activitatea de control. Pe durata actiunii de
control acesta poate fi insotit de reprezentanti ai autoritatilor publice locale
interesate, in conditiile legii.

ITI. Tipurile de control/inspectie din domeniul ANPH si entitatile supuse acestora

1. Controlul/inspectia privind respectarea drepturilor persoanelor cu handicap,
activitatile si serviciile care 1li se adreseaza

1.1. Activitatea de control/inspectie urmareste conformitatea respectarii
drepturilor, structurarii si derularii activitatilor si serviciilor prestate persoanelor
cu handicap cu normele legale din domeniu.

1.2. Sunt supuse controlului/inspectiei:

1.2.1. furnizorii de servicii sociale destinate persoanelor cu handicap, acreditati
potrivit legii;

1.2.2. centrele destinate persoanelor adulte cu handicap, administrate de catre
autoritati si institutii publice, precum si cele apartinand organizatiilor private sau
unor parteneriate ale celor doua tipuri de administratori, cu privire la implementarea
si respectarea standardelor minime de calitate aplicabile in domeniu;

1.2.3. serviciile de specialitate ale directiilor generale judetene de asistenta
sociala si protectia copilului si ale sectoarelor municipiului Bucuresti, care acorda
prestatii sociale persoanelor cu handicap;
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1.2.4. serviciile de specialitate infiintate in subordinea consiliilor locale sau a
primariilor, cu privire la asigurarea serviciilor sociale si drepturilor destinate
persoanelor cu handicap;

1.2.5. unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar si universitar, cu
privire la adaptarea mediului fizic, informational si comunicational la nevoile
persoanei cu handicap, precum si asigurarea accesului la unitatea si forma de educatie
solicitata ori stabilita de catre comisia de evaluare si orientare scolara a copilului
cu handicap;

1.2.6. institutiile de cultura si sport, vizand accesul gratuit la spectacole, muzee,
manifestari artistice si sportive;

1.2.7. comisiile de evaluare a persoanelor cu handicap adulte, judetene si ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, privind modul de organizare si functionare a
acestora, metodologia de lucru, precum sSi respectarea criteriilor de incadrare intr-o
categorie de persoana cu handicap;

1.2.8. persoanele juridice publice ori private care au cel putin 50 de angajati, cu
privire la respectarea prevederilor legale referitoare la incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap;

1.2.9. unitatile protejate autorizate de catre ANPH, urmarindu-se respectarea
criteriilor de autorizare si a drepturilor persoanelor cu handicap incadrate;

1.2.10. alte entitati cu obligatii legale in domeniul de referinta.

1.3. Actiunile de control se efectueaza de echipe constituite din personalul DGIC sau
de echipe mixte cuprinzand si angajati ai altor structuri din cadrul ANPH.

1.4. Actiunile de inspectie se efectueaza de catre inspectorii judeteni/de sector,
conform atributiilor stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al ANPH si
fisa postului.

1.5. Controlul aplicarii prevederilor legale cu privire la incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap se efectueaza in echipe formate din personal imputernicit al
ANPH, precum si in echipe mixte constituite din personal imputernicit al ANPH si
reprezentanti ai Inspectiei Muncii (inspectoratelor teritoriale de munca). Constatarea
contraventiei si aplicarea sanctiunii contraventionale stabilite de lege se realizeaza
de catre personalul ANPH imputernicit in acest scop.

1.6. Conducerea entitatii supuse controlului asigura accesul personalului de control,
in conditiile legii, atat in cazul actiunilor inopinate, cat si al celor anuntate.

1.7. Actiunile de control/inspectie se vor derula in baza unui plan de
control/inspectie, ce poate face parte din Planul general de
control/inspectie/monitorizare, intocmit anual si supus aprobarii presedintelui ANPH,
respectiv avizarii conducerii DGIC.

1.8. Continutul minim al unui plan general de control/inspectie trebuie sa faca
referire atat la actiuni programate, cat si neanuntate, stabilindu-se un calendar al
acestora, obiectivele generale si entitatile vizate a fi verificate. Forma-cadru a
Planului general de control/inspectie/monitorizare este prezentata in anexa nr. 4.

1.9. In cazul in care se constata ca entitatea controlata incalca prevederile legale
cu privire la protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, personalul de
control, imputernicit in acest scop va intocmi procesulverbal de constatare, va stabili
si va aplica sanctiunea contraventionala prevazuta de lege, dupa caz.

1.10. Toate actiunile de inspectie vor fi evidentiate si in raportul lunar de
activitate pe care inspectorii judeteni/de sector i1l vor prezenta conducerii DGIC, ale
carui elemente sunt prezentate in anexa nr. 9.

2. Controlul privind realizarea accesibilitatilor prevazute la art. 60-70 din Legea
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

A. Accesul in cladiri sau in alte spatii publice

A.l. Conform prevederilor Legii nr. 448/2006, prin accesibilitati se intelege
ansamblul de masuri si lucrari de adaptare a mediului fizic, informational si
comunicational la nevoile persoanelor cu handicap, factor esential de exercitare a
drepturilor si de indeplinire a obligatiilor persoanelor cu handicap in societate.
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A.2. Pentru verificarea la fata locului a existentei adaptarilor realizate de catre
autoritatile si institutiile de interes public, inspectorii Jjudeteni/de sector din
cadrul DGIC sunt imputerniciti, in temeiul legii, sa verifice permanent si sa semnaleze,
ori de cate ori se impune, nerespectarea prevederilor legale in materie sau
neindeplinirea la termen a masurilor stabilite prin actele de control anterioare.

In activitatea de control al existentei amenajarilor necesare accesului neingradit
al persoanelor cu handicap in institutiile de interes public, inspectorii judeteni vor
colabora cu structurile teritoriale ale Inspectoratului de Stat in Constructii.

A.3. Controlul existentei/inexistentei adaptarilor, precum si al
conformitatii/neconformitatii acestora se efectueaza de catre echipe de control
constituite din personalul DGIC sau al altor structuri din cadrul ANPH, imputernicit
prin ordin al presedintelui ANPH.

In planul general de control se poate stabili o etapa prealabila verificarii la fata
locului a existentei accesibilitatilor, prin care autoritatile si institutiile de
interes public sau privat sunt avertizate ca urmeaza a fi supuse controlului cu aceasta
tematica.

A.4. In cazul constatarii faptului ca spatiul in care isi desfasoara activitatea
autoritatea sau institutia publica nu asigura accesul neingradit al persoanelor cu
handicap, agentii constatatori vor intocmi procesul-verbal de constatare a
contraventiei, vor stabili si vor aplica sanctiunea contraventionala prevazuta de lege.

Odata cu intocmirea procesului-verbal de constatare a contraventiei si de stabilire
a sanctiunii - amenda contraventionala - se va intocmi si instiintarea de plata, ambele
documente fiind inaintate contravenientului, prin grija celuil care a constatat
contraventia si a aplicat sanctiunea.

La momentul constatarii, personalul de control/agentul constatator, dupa caz,
procedeaza la fotografierea obiectivelor supuse controlului, cu exceptia celor cu regim
special, situatie in care se va solicita acordul conducatorului institutiei.

A.4.1. Procesul-verbal de constatare a contraventiei, precum si instiintarea de
plata sunt formulare tipizate, cu regim special. Ele sunt tiparite sub forma de carnete
cu un numar de file multiplu de 3, inseriate si numerotate. Continutul si forma
procesului-verbal de constatare a contraventiei si ale instiintarii de plata sunt
prevazute in anexele nr. 5 si 6.

A.4.2. Carnetele de procese-verbale se gestioneaza de catre persoanele imputernicite
sa constate si sa aplice sanctiunea contraventionala prevazuta de lege.

A.4.3. Procesul-verbal de contraventie, precum si instiintarea de plata se intocmesc
in 3 exemplare, cate un exemplar pentru fiecare parte.

A.4.4. Prin grija inspectorului judetean se va identifica, la nivelul fiecarui
judet, contul de la Trezoreria Statului in care vor fi virate sumele provenite din
amenzi.

A.5. In mod similar celui prezentat la paragraful A.4 se va proceda si in cazul
verificarilor privind adaptarea cailor publice de acces, intersectiilor cu trafic
intens, strazilor si drumurilor publice, spatiilor de parcare, precum si a asanumitului
mobilier urban: ghidaje, cutii postale, cabine telefonice, indicatoare, afisaje,
semafoare, porticuri, grupuri sanitare publice ori altele asemenea, care trebuie sa
prezinte adaptabilitatile specifice nevoilor persoanelor cu handicap.

A.6. Atunci cand exista suspiciuni intemeiate ca accesibilitatile, prin dispunere
sau prin constructie, au fost realizate fara respectarea normelor tehnice in vigoare,
personalul de control/inspectorii judeteni vor sesiza si structura competenta din partea
Inspectoratului de Stat in Constructii pentru verificari conforme si dispunere de
masuri.

B. Asigurarea accesului la mediul informational si comunicational

B.1l. Pentru asigurarea interpretilor autorizati ai limbajului mimico-gestual sau ai
limbajului specific persoanei cu surdo-cecitate, autoritatile si institutiile publice
ori private trebuie sa intreprinda demersurile privind identificarea si contactarea unei
astfel de persoane care, la nevoie, sa asigure transferul de informatie.



B.2. La momentul controlului, autoritatile si institutiile publice trebuie sa faca
dovada: achizitionarii de softuri speciale pentru adaptarea paginilor web proprii;
adaptarii telefoanelor cu teletext si telefax; ca materialele informative puse la
dispozitia utilizatorilor de servicii sunt accesibile si in scriere Braille sau pe
intelesul persoanelor cu afectiuni mentale, in caz contrar fiind pasibile de sanctiunea
contraventionala a amenzii prevazuta de lege.

B.3. Constatarea contraventiei si aplicarea sanctiunii, dupa caz, se fac in mod
similar celor prevazute la paragraful A.4.

3. Monitorizarea proiectelor finantate din fonduri ale Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap
A. Consideratii generale:

A.l1. Prezentul capitol din metodologie face referire la modul de desfasurare a
activitatii de monitorizare a proiectelor derulate cu finantare din fonduri ale ANPH, de
la bugetul de stat sau din fonduri ale Comunitatii Europene. Ea poate fi adaptata la
diferite tipuri de programe sau in functie de periocada la care se raporteaza
activitatile urmarite.

Activitatea de monitorizare a proiectelor intra in responsabilitatea echipei de
monitorizare constituite din personal imputernicit de presedintele ANPH, precum si in
responsabilitatea inspectorului judetean/de sector in a carui raza de competenta
teritoriala se implementeaza proiectele.

A.2. Pentru verificarea conformitatii operatiilor raportate de catre beneficiarii
finantarilor, in activitatea de monitorizare inspectorul judetean/de sector urmareste
derularea proiectelor, cu respectarea prevederilor contractului de finantare, si
semnaleaza deficientele si neconcordantele constatate, dupa caz.

A.3. In cazul sesizarii unor nereguli in derularea proiectului, Directia integrare
europeana poate propune masuri pentru remedierea deficientelor constatate, inclusiv
propunerea de control de specialitate sau de suspendare a platilor, pana la clarificarea
situatiilor semnalate.

A.4. Dupa finalizarea implementarii proiectului, actiunea de monitorizare poate
continua pentru o periocada cuprinsa intre 3 si 10 ani, in conformitate cu prevederile
referitoare la clauzele de sustenabilitate ale contractului de finantare.

B. Monitorizarea se va efectua astfel:

B.1. Inspectorul judetean/de sector primeste: lista cu proiectele aprobate a se
derula in aria sa de competenta; modelul Raportului de activitate si al Raportului
financiar, care vor fi completate de beneficiarul finantarii; modelul Raportului de
monitorizare, pe care il va intocmi dupa fiecare etapa de finantare.

B.2. Fiecare beneficiar de finantare primeste modelul Raportului de activitate si al
Raportului financiar. Raportul de activitate se intocmeste lunar, precum si la
finalizarea fiecarei etape finantate, se supune avizarii inspectorului judetean/de
sector si se inainteaza Directieil integrare europeana, Biroului programe, proiecte.
Raportul financiar se intocmeste pentru fiecare etapa finantata, se supune avizarii
inspectorului judetean/de sector si se inainteaza Directiei integrare europeana, pana la
data stabilita de catre aceasta. Raportul financiar va cuprinde atat centralizatorul
sumelor primite si decontate, cat si detalierea cheltuielilor conform clasificatiei
bugetare, aprobata prin bugetul proiectului. Forma-cadru a Raportului de activitate si a
Raportului financiar sunt prezentate in anexa nr. 7 si in anexa nr. 8.

B.3. Pe parcursul derularii proiectului, inspectorul judetean/de sector va efectua
vizite de monitorizare a modului in care sunt realizate activitatile si sunt indeplinite
obiectivele cuprinse in proiect. La sfarsitul fiecarei vizite va intocmi si semna o nota
de vizita, cu observatii, propuneri si recomandari. Aceasta va fi intocmita in doua
exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

B.3.1. Pentru fiecare etapa finantata, inspectorul Jjudetean/de sector va intocmi
Raportul de monitorizare, conform modelului primit, la care va anexa copiile notelor de
vizita si Raportul financiar aferent periocadei monitorizate. Raportul de monitorizare va
cuprinde in mod obligatoriu una dintre urmatoarele recomandari:



a) continuarea proiectului si a finantarii acestuia conform contractului de
finantare;

b) continuarea proiectului si decontarea cheltuielilor conditionat de eliminarea
deficientelor constatate;

c) sistarea platilor;

d) rezilierea contractului de finantare si returnarea sumelor achitate de catre
finantator.

B.4. Finantatorul decide continuarea sau intreruperea proiectului pe baza
rapoartelor de monitorizare.

B.5. Ultima plata, in procent de 10% din valoarea finantata, se acorda de catre
finantator dupa validarea Raportului de activitate si a Raportului financiar depuse de
beneficiarul finantarii, la incheierea periocadei de derulare a proiectului.

B.6. Monitorizarea proiectelor se efectueaza si de catre echipe de monitorizare
constituite din personal imputernicit de catre presedintele ANPH sau de catre persoana
delegata, cu atributii in acest sens. Echipa de monitorizare intocmeste propriul raport
de monitorizare, care trebuie sa cuprinda, in mod obligatoriu, una dintre recomandarile
specificate mai sus.

IV. Dispozitii finale

A.l. Pentru punerea in aplicare a dispozitiilor prevazute in prezenta metodologie,
presedintele ANPH, prin ordin, va imputernici personalul DGIC, precum si angajati din
alte structuri ale acesteia sa efectueze controlul, sa constate si sa aplice sanctiunea
contraventionala prevazuta de lege.

A.2. Aplicarea prezentei metodologii este responsabilitatea tuturor structurilor din
cadrul ANPH care desfasocara activitati de control, inspectie si monitorizare.

A.3. Monitorizarea modului de aplicare a prezentei metodologii revine DGIC.

A.4. Dovada prezentei personalului de control/inspectie la locul si la data
derularii actiunii se face prin insemnari in ordinul de serviciu ori in registrul pus la
dispozitie de institutia controlata, dupa caz.

A.5. Documentele intocmite conform modelelor din anexele nr. 1-4 si 9 pot fi
inaintate DGIC si sub forma electronica.

A.6. Anexele nr. 1-9 fac parte integranta din prezenta metodologie.

A.7. Prezenta metodologie se completeaza cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
2/2001, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare.

ANEXA Nr. 1
la metodologie

- antet -

RAPORT DE CONTROL
privind activitatea desfasurata ..............

1. Numele si calitatea/functia persoanelor care au efectuat controlul - se
mentioneaza numele si prenumele persoanelor, documentul de imputernicire privind
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actiunea de control, data/periocada de derulare, locul desfasurarii. Se poate face
referire la actul de sesizare sau nu ori daca actiunea a fost tematica, programata sau
inopinata.

2. Obiectivele de control - se vor trece atat obiectivele prestabilite, ce pot fi
continute inclusiv de documentul de imputernicire, cat si obiectivele la care s-a extins
controlul, mentionandu-se acest fapt.

3. Expunerea in fapt a actiunii de control, prezentandu-se punct cu punct, pe baza
obiectivelor, constatarile la fata locului. Vor fi mentionate documentele verificate,
cele ridicate, in copie sau in original, precum si cele atasate documentului de control.

4. Concluzii ale controlului - se pot trage concluzii generale sau concluzii asupra
fiecarei probleme evidentiate. Constatarile si concluziile preliminare, ce pot fi aduse
imediat la cunostinta persoanelor controlate, vor fi mentionate in cuprinsul
documentului. Se vor mentiona inclusiv remedierile ce au fost duse la indeplinire pe
timpul actiunii de control.

5. Recomandari si propuneri - vor fi mentionate acele propuneri de solutii care sa
conduca la remedierea celor constatate drept nereguli pe timpul controlului si
persoanele/structurile care ar trebui sa le duca la indeplinire.

6. Semnatura persoanelor care au intocmit documentul, numele si functia.

7. Data intocmirii documentului.

*) Se mentioneaza numele/prenumele si functia persoanei care aproba documentul de
control, de exemplu, presedinte ANPH.

**) Vor fi mentionate numele/prenumele si calitatea persocanei care va aviza
continutul documentului dupa intocmirea acestuia, inainte de a fi supus aprobarii, de
exemplu, director general DGIC, in cazul actiunilor derulate de catre personalul DGIC.

ANEXA Nr. 2
la metodologie

- antet -

FISA DE INSPECTIEL)
cu privire la respectarea si implementarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale specializate, furnizate
persoanelor adulte cu handicap

Centrul, serviciul supus inspectieil ... ...t
Institutia/organizatia in subordinea careia functioneaza sau care il administreaza

Nr. standard Item Realizare Observatii
1%) 1.1.%%) Da/Nu k)
1.2

1) Prezenta fisa poate fi completata distinct sau incorporata intr-un document de
control - nota de control, raport de control, raport de inspectie.

*) Se vor mentiona standardele verificate, corelandu-se, dupa caz, cu continutul
planului de inspectie.
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**) Se va completa cu itemii corespunzatori standardului pentru care se face
verificarea.

**%) Se pot mentiona observatii asupra fiecarui item evidentiat, inclusiv asupra
gradului de realizare.

Numele si functia persoanei care a efectuat inspectia/semnatura

ANEXA Nr. 3
la metodologie

RAPORT DE MONITORIZARE
A Prodectulul ittt e e e e e e e e e e e e
pentru perioada ...,

Monitor: inspector judetean/de sector/echipa
de monitorizare ANPH, dupa caz

Nr. si data vizitei de monitorizare

Nr. de inregistrare in Registrul comisiei de evaluare

Titlul proiectului

Solicitant

Adresa

Telefon

Fax

E-mail

Responsabil institutie/organizatie

Coordonator proiect

Echipa de management al proiectului: nume, functie
in organizatie, functie in echipa

Localizarea proiectului: localitate, adresa

Contract de finantare: nr., data

Acte aditionale la acordul de finantare: nr., data daca este cazul

Durata proiectului

Data efectiva a inceperii proiectului

Descrierea vizitelor: se indica doar nr. si data efectuarii viziteli si se anexeaza
Nota de vizita

Continutul minim al Notei de vizita:

1. data efectuarii vizitei;
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2. persoanele contactate;

3. locul efectuarii vizitei: sediul beneficiarului, locul de derulare a proiectului,
alte institutii, dupa caz;

4. constatari, concluzii, documente solicitate si puse la dispozitie de catre
beneficiar, recomandari, probleme de rezolvat pana la urmatoarea vizita;

5*%). vizite efectuate pentru verificarea Raportului de activitate privind gradul de
realizare a activitatilor si obiectivelor stabilite in proiect, precum si a Raportului
financiar cu privire la conformitatea cheltuielilor efectuate in etapa monitorizata. In
urma verificarii, inspectorul judetean/de sector face observatiile cuvenite si
informeaza beneficiarul de finantare cu privire la concluziile desprinse, situatia
financiara si recomandarile formulate, ce vor fi consemnate in Raportul de monitorizare.

Observatii:

Notele de vizita se intocmesc in cel putin doua exemplare, un exemplar revenind
beneficiarului finantarii. Acestea vor fi semnate de inspectorul judetean/de sector sau
de membrii echipei de monitorizare, dupa caz, care au efectuat vizita, de reprezentantul
beneficiarului finantarii, precum si de ceilalti participanti la discutii.

Se vor anexa documentele relevante preluate cu ocazia vizitelor de monitorizare, in
copie.

Raportul de monitorizare se intocmeste dupa fiecare etapa finantata. Acesta, insotit
de notele de vizita si de Raportul financiar de etapa, va fi inaintat Directiei
Integrare Europeana si Birouluil programe proiecte, pana la data comunicata de catre
aceasta.

CONCLUZITI:
a) Realizari

Gradul de realizare pentru: % Observatii
Activitati

Obiective specifice

Grup-tinta

Rezultate

Indicatori

Impact

Parteneriat

Viabilitate

Voluntariat

b) Situatie financiara

- lei -

| ANPH |Benleﬁciar| Altii | Sume nedecontate |
Buget/Plati | , } , ' , | |
| Buget | Decont | Bluget | Deccl)nt | Buget | Pecont 'AINPH | Benetl'lciar | Alti} |

I I ! I I ! I ! ! 1

Tol, | |

din care: | | | | | | | | | |

e L T T O I I O e
Bapall | | | | ] [ 1

Ewpatt | | [ [ | [ | [ | |
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c) Recomandari:
In mod obligatoriu acest punct trebuie sa contina una dintre urmatoarele

recomandari:

a) continuarea proiectului si a finantarii acestuia conform contractului de
finantare;

b) continuarea proiectului si decontarea cheltuielilor, conditionate de eliminarea
deficientelor constatate;

c) sistarea platilor;

d) rezilierea contractului de finantare si returnarea sumelor achitate de catre
finantator.

Data Semnatura

ANEXA Nr. 4
la metodologie

- antet -

Aprob¥*)

PLAN GENERAL DE CONTROL/INSPECTIE/MONITORIZARE
privind desfasurarea activitatilor de protectie si promovare
a drepturilor persoanelor cu handicap

A. Activitati planificate
A.l. Planul va cuprinde: obiective stabilite, activitati planificate, termen de
realizare, responsabili, rezultate asteptate, indicatori de evaluare.
A.2. Activitatile de control vor fi efectuate de echipe mixte/DGIC.
A.2.1. Actiuni de genul:

a) controlul activitatilor proprii inspectorilor judeteni/de sector;

b) controlul serviciilor sociale furnizate persoanelor cu handicap;

c) controlul accesibilitatilor realizate pentru persoanele cu handicap;

d) controlul cu privire la respectarea drepturilor persoanelor cu handicap, prevazute
de lege;

e) monitorizarea proiectelor finantate din fonduri ANPH sau alte fonduri;

f) actiuni de control tematic - la nevoie;

g) actiuni de control organizate ca urmare a unor sesizari sau a autosesizarii si
altele asemenea.

B. Inspector judetean/de sector

I. activitati obligatorii:

1. lunar:

a) inspectia implementarii si respectarii standardelor minime de calitate aplicabile
in centrele destinate persocanelor adulte cu handicap;

b) participare, cu statut de observator, la una dintre sedintele comisiei de evaluare
a persoanelor cu handicap adulte;

c) inspectia unui serviciu social public ori privat destinat persocanelor cu handicap;

d) o intalnire cu reprezentantii directiei judetene de asistenta sociala si protectia
copilului;
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e) verificari privind accesibilitatile realizate de autoritati si institutii publice
ori private cu obligatii legale in acest sens;

2. o data la doua luni - inspectii privind modalitatea de acordare a drepturilor
persoanelor cu handicap din judet de catre serviciile publice judetene si locale;
3. trimestrial - verificare privind evolutia inregistrata de la controlul anterior;

II. durata actiunilor de control/inspectie: cel mult doua zile (succesive sau nu)
III. obiective de control/inspectie: prestabilite sau rezultate din sesizare
IV. alte activitati prevazute in anexa nr. 9;
V. activitati nepreconizate,
se adauga elementele specifice actiunilor de control/inspectie.
1. Obiective de gen:
a) verificarea respectarii standardelor minime de calitate aplicabile in domeniu;
b) verificarea existentei conformitatii serviciilor sociale prestate cu nevoile
beneficiarilor/dupa tipul de serviciu;
c) identificarea nevoii de noi servicii sociale;
d) identificarea dificultatilor in aplicarea legislatiei, goluri legislative, masuri
de remediere.
2. Activitati ce urmeaza a fi desfasurate.
3. Echipa/persoana care va intreprinde actiunea; inspectoratul judetean/de sector.
NOTA: Activitatile se vor doza in asa fel incat la fiecare doua luni toate
serviciile publice sau private destinate persoanelor cu handicap sa fie inspectate de
inspectorul judetean/de sector.
In cazul actiunilor de control/inspectie realizate de alte echipe de control decat
inspectorul judetean/de sector, acesta din urma va asigura si verificarea privind
evolutia ulterioara controlului.

*) Planul general de control, inspectie si monitorizare se supune aprobarii

presedintelui ANPH.

ANEXA Nr. 5
la metodologie

AUTORITATEA NATIONALA PENTRU PERSOANELE CU HANDICAP
Directia generala de inspectie si control

Telefon/fax ...ttt iieeeeenn S e e e e e e e e e e e
S i nr. ...... , judet/sector .........
Seria ... 1

PROCES-VERBAL
de constatare a contraventiilor privind nerespectarea dispozitiilor legale
referitoare la protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Incheiat astazi anul ...... luna ...... ziua ...... (o} o= N
in localitatea ...... judetul/sectorul ......

1. Subsemnatul/SUbSemMNata « . vttt ittt et eseeeeeennneeens , avand functia de
.................... in cadrul ........ .ttt ttene..., legitimatia nr.

In temeiul prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap si a Ordinului de imputernicire nr.
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.................. din .....cct ittt al presedintelui ANPH, cu ocazia
inspectiei/controlului efectuat am constatat urmatoarele:

2. Persocana Juridica/fizicCa ..uiuii ittt ittt eeenneeennan , cu sediul in
.................................. = B OO o B PO © 2 I
........ , SC. <..v.., @P. +-v..., Jjudet/sector ......, inmatriculata la oficiul
registrului comertului sub nr. .........c00 000, , avand cod fiscal
.......................... , cont Nr. ... it iieea... la
.............................. , reprezentata legal prin dl/dNa .......oeeiienneennnnnn,
in calitate de ...ttt ittt , domiciliat/domiciliata in
................................ , avand BI/CI seria ...... nr.
......................... , eliberat/eliberata de .........vvvvveeeeeee... la data de
....................... ;, CNP ittt it ittt ie e ieeeeeaeeaeeaneaneaa, a contravenit
dispozitiilor art. ...... alin. ...... lit. ...... prin nerespectarea obligatiilor
legale pPrivind ..ttt i et e e e et e et e e
................................................................. , prevazute de Legea

nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap si
Ordinul ministrului lucrarilor publice, transporturilor si locuintei nr. 649/2001
privind aprobarea Normativuluili privind adaptarea cladirilor civile si a spatiului urban
aferent la exigentele persoanelor cu handicap, indicativ NP 051/2001.

Se vor completa, in clar, de catre agentul constatator, prevederile articolului,
alineatului, literei, dupa caz, ale caror dispozitii au fost incalcate si se va bara cu
o linie continua prevederea legala care nu corespunde cazului.

3. Descrierea faptelor constatate:

fapte prevazute si sanctionate de art. 99 alin. (1) 1lit. a) si c) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
4. Sanctiunea aplicata si masurile dispuse:

5. Amenda se va achita In ContuUl ...t ittt ittt teeteeeeeeeeeeeeenns , deschis 1la
TreZOTreria ittt ittt ttteeeeeeeennn , lar documentul doveditor al platii va fi
prezentat sau comunicat prin posta ANPH, 1a AdreSa . .ueieeeeeeeeeneeeeenneeenennns , 1in

termen de 15 zile de la inmanarea/comunicarea procesului-verbal de constatare a
contraventiei, precum si a instiintarii de plata.
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6. Impotriva prezentului proces-verbal de constatare a contraventiei si de aplicare a
sanctiunii contraventionale se poate face plangere in termen de 15 zile de la data
inmanarii/comunicarii acestuia.

7. Plangerea insotita de copia procesului-verbal de constatare a contraventiei se
depun la Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap, cu sediul in Bucuresti,
S o R S o T Y , cod postal

8. Plangerea impreuna cu dosarul cauzei vor fi inaintate de indata instantei
judecatoresti competente, in a careili circumscriptie a fost savarsita contraventia.

9. Contravenientul nu se afla de fata, refuza sau nu poate sa semneze prezentul
proces-verbal.

Se bareaza cu linie continua situatiile care nu corespund.
10. La incheierea prezentului proces-verbal de constatare a contraventiei a fost de

fata domnul/ dOAMNA & vttt it ittt ettt teeeeennnnns , in calitate de martor,
domiciliat/domiciliata In ..ttt ittt ittt ettt e , str.
............................ Nr. weeeeeeaay, DLl i, SCi tiiieeeey AP vt eenenneny
JUdEeL/SECLOT vttt ittt e e e e , avand BI/CI seria ....... nr.
............................. , eliberat/eliberata de ......i i, la
data de ittt e e e e e e e e e e e 1

Se poate mentiona pozitia contravenientului.

Prezentul proces-verbal contine .............iiiennnn pagini si a fost
intocmit In ..t e e exemplare, din care un exemplar pentru
fiecare parte.

Agent constatator, Martor, Contravenient,

Am primit un exemplar al procesului-verbal si al instiintarii de plata.

ANEXA Nr. 6
la metodologie

AUTORITATEA NATIONALA PENTRU PERSOANELE CU HANDICAP
Directia generala de inspectie si control
Tel./fax «.ooiiiiniiiinininnnn. [ o e e
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...................................... in cadrul ..........¢ ittt tteneeneea.., vazand

cele consemnate in Procesul-verbal de constatare seria ........ieiiiiiennnnn. nr.
......................... 5 5o

pun in vedere

2. Persocanel Juridice/fiziCe .. ittt ettt e e et e et , cu sediul in
........................................ P T PP o B Al
...... , bl. ......., SC. ......, @P. +eueeeeee..., Judet/sector
.................................. , inmatriculata la oficiul registrului comertului sub
0 Y , avand cod fiscal ...ttt e e e e e e , cont
............................ la ittt it et eeeeeeee.., reprezentata legal prin
Al/dANa ti et e e e e e e e e e e , 1n calitate de ...ttt ittt ,
domiciliat/domiciliata IMl. . e ettt eeeeeeeenennnnn. , avand BI/CI seria .... nr.
................ , eliberat/eliberata de ........iiitieeeeeeeeaee... la data de
................................ 1 =

ca, in termenul prevazut in procesul-verbal de constatare amintit, sa achite
contravaloarea amenzii stabilite, respectiv suma de
.......................................... lei.

3. Amenda se va achita In ContuUl ... ittt ittt it e te ettt enenenns , deschis la
T e ZOreria vttt it ittt e e ettt eeenens , lar documentul doveditor al platii va fi
prezentat ori comunicat ANPH, prin posta, in termen de 15 zile de la data inmanarii sau
comunicarii procesului-verbal de constatare a contraventiei si instiintarii de plata, la
= e ey = .

4. Contravenientul nu se afla de fata, refuza sau nu poate sa semneze prezenta
instiintare de plata.

Se vor bara cu o linie continua situatiile care nu corespund cazului.

5. Prezenta instiintare de plata face parte din Procesul-verbal nr.
....................... din data de ...ttt e e

Am primit un exemplar.

ANEXA Nr. 7
la metodologie

RAPORT DE ACTIVITATE
Pentru perioada ...ttt ittt
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Date de identificare a proiectului

Nr. de inregistrare in Registrul comisiei de evaluare

Titlul proiectului

Solicitant

Adresa

Telefon

Fax

E-mail

Responsabil:
institutie, organizatie

Coordonator

Echipa de management al proiectului:
nume, functie in organizatie, functie in echipa

Localizarea proiectului: localitate, adresa

Contract de finantare: nr., data

Acte aditionale la acordul de finantare: nr., data

daca este cazul

Durata proiectului

Data efectiva a inceperii proiectului

Mediatizarea proiectului:
mijloace, metode

daca s-a realizat in perioada de
raportare

Obiective specifice

Realizat
(exprimat procentual)
1. %
2. %
3. %
Activitati
% | Abaterile de la
Luna | Activitati Activitati activitatile Evaluare | Observatii****)
planificate*) | realizate**) planificate; interna***)
justificari
Grupul-tinta
Luna Planificat Realizat % Abateri, justificari
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Rezultate scontate

Luna Planificat Realizat % Abateri, justificari |

Indicatori de performanta

Luna Planificat Realizat % Abateri, justificari |
Impact
Luna Planificat Realizat % Abateri, justificari

*) Se precizeaza activitatile planificate asa cum au fost formulate in cererea de
finantare.

**) Se precizeaza numarul de participanti, locul de desfasurare si durata pentru
fiecare activitate realizata.

**%) Se evalueaza rezultatele activitatilor desfasurate.

****) Daca 1in urma evaluarii remarcati modificari/imbunatatiri care trebuie aduse
proiectului, mentionati-le.

Parteneriat
Angajament Angajament %
Partener asumat in realizat Justificarea diferentelor
proiect efectiv

Viabilitatea/Sustenabilitatea proiectului

Surse de finantare, parteneri Actiuni Rezultat Rezultat obtinut %
sau donatori identificati realizate pentru scontat al efectiv
care va vor sustine in viitor sensibilizarea actiunilor

activitatile donatorilor




Voluntariat

Luna Planificat Realizat % Abateri, justificari
Anexe:
a) criterii de selectie, lista beneficiarilor - nume, semnatura, loc de munca, daca

este cazul, si numar de telefon -, semnate si stampilate;

b) agende si liste de participanti pentru seminarii, mese rotunde; chestionare de
evaluare; contracte de furnizare de servicii incheiate cu beneficiarii; contracte de
voluntariat; contracte de munca, contracte de prestari de servicii incheiate cu echipa
de management al proiectului sau alti specialisti cooptati in proiect, contracte de
parteneriat, in copie;

c) materiale redactate in cadrul proiectului;

d) articole din presa referitoare la activitatile din cadrul proiectului;

e) orice alt material relevant pentru modul de desfasurare a proiectului.

Semnatura VIZA
si stampila beneficiarului

Inspector judetean/de sector,

ANEXA Nr. 8
la metodologie

RAPORT FINANCIAR
aferent raportului de activitate pentru pericada ......

1. Situatie financiara

- lei -

ANPH | Beneficiar | Altii | Sume nedecontate |
Buget/Plati | I | I | I | I |
| Buget | Decont | Buget | Decont | Buget | Decont ||ANPH | Beneficiar | Altii |
i I I i I I I i I I
Tol, | | [ Ll
dincare: | | | ] 1 1 T | | | | | |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 |
E 1
tapa I |I | |I I | | | I | | I | I
E 2
tapa l |I | |I (I | | } I | | I | I
E
tapa 3 L || | || || | | Il | | l | |
2. Detaliere cheltuieli
- lei -
| - | T |
| Etapa finantata - total |
Nr. | Buget, | , , , | Sume nedecontate
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crt.| cheltuieli | ANPH |Ben|eﬁciar| Altii | Total | |I | |

|

| Buget | Dlecont | Bugelt | Decont 'Buget | Declont | Bugelt | Decont | AINPH | Berlwﬁciar | Altii |
— I ; I ' I I I . . . . |
Cheltuieli | | |
referitoare la | | |
roiect |
1.1 | Reparatii |
si amenajari
1.2 | Dotari tehnice si | | | | | | | | I | | I
cheltuieide | | | | | | | | | | [
instalare | | | | | | | | | | | |
13| Cheltuictide | | | | | | | | | | ||

intretinere | | | | ’ | ’ | I I I ’

si service | | | | | | | | |
echipamente | | | | | | | | | | I |

1.4 | Software
1.5 [ Materiale

|siservieii | [ | ][
L6|Inchirieri [ | | [ L 1 L L]
1.7 | Consumabile | | | | | | | | | | | |
L8 |Transport | | || [ [ ]
19| Cazare || |1
1.10| Masa [ O R A T I I e I
L.11 | Mediatizare | | | | | | | | | | | |

IL | Cheltuieli
referitoare la

implement_area | | | | | | | | | | | |

proiectutui [ | |
W1 | Cheteaieli | - ]

| administrative | | | | | | | | | | | |
n2fplata | f [ ]

| colaboratori | | [ ] (. [ ] | | |
m3|voluntariat | | | | | | | | | | ||
4| Atechetwieri | | ] ] ] | ] ] | | |

—

TOTAL:
| 1 | | | | | | | | |I | 1 | 1 1 1 |

Observatii:

» Structura bugetului nu poate fi modificata decat cu acordul ANPH.

» Pentru fiecare pozitie bugetara se va face o anexa in care se insumeaza toate
cheltuielile aferente acesteia. In anexa se precizeaza tipul documentului justificativ,
factura, chitanta, ordinul de plata, statul de plata, numarul si data emiterii
documentului, valoarea acestuia si se anexeaza fotocopiile tuturor documentelor de
decontare, factura, chitanta, ordinul de plata, statul de plata, listele de participanti
cu semnaturile de confirmare, unde este cazul, precum si orice alt document pe baza

carulia se deconteaza o suma.
» Pentru achizitii de bunuri, servicii si lucrari necesare derularii proiectului se

va anexa in copie dosarul de achizitie.

Semnatura si stampila beneficiarului

VIZA
Inspector judetean/de sector ..... ’

ANEXA Nr. 9
la metodologie
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neniul de raportare

prezentarea ANPH in relatia
rrganele de specialitate ale
linistratiei publice locale, cu
institutii publice/private,
um si cu persoane juridice si
e romane si straine

1spectii ale centrelor destinate
soanelor adulte cu handicap

1spectii ale serviciilor
tate persoanelor cu

dicap in cadrul institutiilor
sistenta sociala pentru
oanele cu handicap

r. de proiecte monitorizate

ctivitati de monitorizare/
ficare a accesibilitatilor
izate pentru persoanele
1andicap

onstatarea si sanctionarea
traventiilor la normele privind
ectia si promovarea drepturilor
soanelor cu handicap**)

1tocmirea de studii, sinteze,
rmari cu privire la protectia si
movarea drepturilor persoanelor
\andicap din judet, la cerere

olutionarea petitiilor
eri, reclamatii, sesizari)

erificarea si validarea datelor
istice comunicate de catre
ASPC

urmarirea aducerii la indeplinire
asurilor dispuse pentru remedierea
gulilor constatate cu ocazia
unilor de inspectie sau de

trol

legatura cu comisia
teana de evaluare a
0anei cu handicap

verificari ale unitatilor

Indicatori

1.1. nr. de participari/intalniri de
lucru

2.1. nr. de inspectii planificate/
efectuate, dupa caz; nr. de
deplasari efectuate in afara
judetului

2.2. nr. de intalniri de lucru

3.1. nr. de inspectii planificate/
efectuate

4.1. nr. de vizite de monitorizare
planificate/efectuate:

4.2. nr. de note de vizita/
rapoarte de monitorizare
intocmite:

5.1. nr. de activitati planificate/
de institutii verificate:

5.2. nr. de note de constatare
intocmite:

5.3. nr. de consultatii solicitate/
acordate in acest sens:

6.1. nr. de institutii verificate:
6.2. nr. de procese-verbale
incheiate; nr. de sanctiuni
aplicate, tipul sanctiunii aplicate

7.1. nr. de materiale intocmite:

8.1. nr. de petitii primite
spre solutionare:
8.2. nr. de petitii solutionate

9.1. nr. de rapoarte statistice

solicitate, comunicate serviciului

de resort din cadrul ANPH:

10.1. nr. de verificari efectuate:
10.2. nr. de informari transmise
ANPH:

11.1. nr. de participari, vizite
la sediul comisiei:

12.1. nr. de verificari planificate,

RAPORT DE ACTIVITATEY*)

Luna ........ anul .........

Detalii Observatii

1.1.1. organizatori, tema,
data

2.1.1. data, locul, obiectivul
urmarit, constatari, concluzii,
documentul incheiat

2.2.1. data, locul, motivul,
concluzii, documentul incheiat

3.1.1. data, locul, obiectivul,

documentul incheiat, constatari,
concluzii, recomandari

4.1.1. tip proiect, solicitant,
obiectivul general, constatari,
concluzii, recomandari

5.1.2. institutiile verificate/

constatari

5.3.2. solicitanti

6.1.1. tip constatare
6.2.1. contravenient,
valoarea sanctiunii aplicate

7.1.1. tip material
7.1.2. solicitanti

8.1.2. modul de solutionare

9.1.1. tip rapoarte, termen
de raportare

10.1.1. constatari, concluzii

11.1.1. data, obiectivul urmarit,
constatari, concluzii, documentul
incheiat

12.1.1. data, unitatea, obiectivul
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ejate autorizate de catre efectuate: urmarit, constatari, concluzii,
PH documentul incheiat
participare la alte activitati, 13.1. nr. de actiuni 13.1.1. tip actiune, locul, data,

uni tema, descriere

Semnatura,

*) Raportul se inainteaza Directiei generale de inspectie si control pana in data de

5 a lunii curente pentru luna precedenta.
**) Se va completa de catre inspectorii judeteni/de sector imputerniciti sa constate

si sa aplice sanctiunea contraventionala prevazuta de lege
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